
 
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการรับสินบน 
ของสถานีตำรวจภูธรศรีราชา จังหวัดชลบุรี 

ประจำปีงบประมาณ 2567



รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการรับสนิบน 

ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 

รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือน ตุลาคม ๒๕๖6 – มีนาคม ๒๕๖7) 
สายงานป้องกันปราบปราม 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การปฏิบัติหน้าที่ เพื่อรับผลประโยชน์ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น -ละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อรับผลประโยชน์ 
 

มาตรการป้องกัน 
เพื่อไม่ให้เกิดการรับสินบน 

- อบรมชี้แจง กำชับการปฏิบัติตามกฎหมายก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ ทุก
วัน 
- ออกคำสั่งการควบคุมกำชับให้ผู้บังคับบัญชา ปฏิบัติตามคำสั่งที่ 
๑๒๑๒/๒๕๓๗ กำกับดูแลระเบียบวินัยความประพฤติและทุกข์สุข 
ของผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างใกล้ชิด อย่างเคร่งครัด 
- กำชับให้ปฏิบัติตามระเบียบโดยเคร่งครัด 

ระดับความเสี่ยง 20 (สูง) 
สถานการณ์ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 

-อบรมชี้แจง กำชับการปฏิบัติ  
-ให้คำแนะนำ ช่วยเหลือ แก้ไขปัญหาต่าง ๆ  

-มีการตรวจสอบการทำงานให้ผ่านตามลำดับชั้น 
รายละเอียดข้อมูลการดำเนินการ -กำชับ กวดขันผู้ใต้บังคับบัญชาปฏิบัติตามระเบียบโดยเคร่งครัด 
ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 

งานป้องกันปราบปราม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
พ.ต.อ.สุรกิจ  อินอ่ำ ผกก.สภ.ศรีราชา มอบหมายให้ พ.ต.ต.กิตติธารา จันทร์แจ้ง สวป.สภ.ศรีราชา อบรมปล่อยแถว    
สายตรวจ ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจร ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย  

อย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการรับสินบน 

ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 

รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือน ตุลาคม ๒๕๖6 – มีนาคม ๒๕๖7) 
สายงานฝ่ายอำนวยการ 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 
เพื่อป้องกันการเอ้ือประโยชน์ให้พวกพ้องของตนเอง 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น -มีการปกปิดข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างต่อสาธารณะ เช่น การปิด

ประกาศการ จัดซื้อจัดจ้าง หรือเผยแพร่ ข้อมูลล่าช้า 
-มีการเอื้อประโยชน์ให้พวกพ้อง ของตนเอง 

มาตรการป้องกัน 
เพื่อไม่ให้เกิดการรับสินบน 

-ผู้บังคับบัญชากำชับเจ้าหน้าที่ต้องเอาใจใส่และให้ความสำคัญความ
โปร่งใสในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารสู่สาธารณะโดยปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบอย่างเคร่งครัด  การตรวจสอบ ควบคุม กำกับดูแล
อย่างใกล้ชิด และสม่ำเสมอ 

ระดับความเสี่ยง 12 (ปานกลาง) 
สถานการณ์ดำเนินการ 

จัดการความเสี่ยง 
-สั ่งการและขอความร่วมมือเจ้าหน้าที ่ให้ปฏิบัต ิงานด้วยความ
รอบคอบ ให้ความสำคัญในการเผยแพร่ข้อมูลการจัดซื ้อจัดจ้าง         
สู่สาธารณะซึ่งส่งผลต่อภาพลักษณ์ด้านคุณธรรมและความโปร่งใส
ของสถานี  
-จัดกิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติด้านเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
ป้องกันการรับสินบนและประพฤติมิชอบ 
-จัดทำนโยบายไม่รับของขวัญ (NO Gift Policy ) 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินการ จัดทำแผนจัดซื้อจัดจ้างประกาศต่างๆเกี่ยวกับจัดซื้อจัดจ้าง 
สรุปผลจัดซื้อจัดจ้างรายเดือนรายงานผลจัดซื้อจัดจ้างประจำปี 

 
ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการนำทรัพย์สินส่วนราชการไปใช้

ประโยชน์ ลดลง 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 

งานอำนวยการ 

 
พ.ต.อ.สุรกิจ  อินอ่ำ  ผกก.สภ.ศรีราชา มีการอบรมกำชับการปฏิบัติหน้าทีก่ารเงินและเจ้าหน้าที่พัสดุที่เกี่ยวข้องกับ            

การเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ การเบิกจ่ายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ การขออนุญาตต่ออายุใบสำคัญต่างด้าว 
การจัดซื้อจัดจ้างและการเบิกจ่ายพัสดุไม่ให้มีการทุจริตหรือรับสินบน 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการรับสินบน 

ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 

รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือน ตุลาคม ๒๕๖6 – มีนาคม ๒๕๖7) 
สายงานสืบสวน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน - การจับกุมความผิดซึ่งหน้าและตามหมายจับ ต้องแจ้งสิทธิให้ผู้ถูก

จับทราบถึงสิทธิตามที่กฎหมายกำหนด 
- บันทึกการจับกุม 

- นำส่งพนักงานสอบสวน 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น - เรียกทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดเพื่อแลกกับการไม่ให้ถูกจับกุม

ดำเนินคด ี
มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการรับสินบน -อบรมชี้แจง กำชับการปฏิบัติตามกฎหมายก่อนออกปฏิบัติหน้าที่   

ทุกวัน 

-ออกคำสั่งการควบคุมกำชับให้ผู้บังคับบัญชา ปฏิบัติตามคำสั่งที่ 
๑๒๑๒/๒๕๓๗ กำกับดูแลระเบียบวินัยความประพฤติและทุกข์สุข 
ของผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างใกล้ชิด 

ระดับความเสี่ยง 16 สูง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง อบรมชี้แจง กำชับการปฏิบัติตามกฎหมายก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ ทุก

วัน 
รายละเอียดข้อมูลการดำเนินการ - อบรมชี้แจง กำชับการปฏิบัติตามกฎหมายก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ 

ทุกวัน 
- ออกคำสั่งการควบคุมกำชับให้ผู้บังคับบัญชา ปฏิบัติตามคำสั่งที่ 
๑๒๑๒/๒๕๓๗ กำกับดูแลระเบียบวินัยความประพฤติและทุกข์สุข 
ของผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างใกล้ชิด อย่างเคร่งครัด 
- กำชับกวดขัน ผู้ใต้บังคับบัญชา ให้ประพฤติตนอยู่ในระเบียบ วินัย/
ประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณอยู่เสมอทุกเดือน 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 

งานสืบสวน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
พ.ต.อ.สุรกิจ  อินอ่ำ  ผกก.สภ.ศรีราชา มีการอบรมกำชับการปฏิบัติหน้าทีข่องชุดสืบสวน ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย        

อย่างเคร่งครัด เน้นย้ำให้บังคับใช้กฎหมายกับผู้กระทำผิด และไม่ให้เรียกทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด                      
เพื่อแลกกับการไม่ให้ถูกจับกุมดำเนินคดีทุกกรณี 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการรับสนิบน 

ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 

รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือน ตุลาคม ๒๕๖6 – มีนาคม ๒๕๖7) 
สายงานสอบสวน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน - เจ้าหน้าที่เปรียบเทียบปรับนำเงินตามใบเสร็จรับเงินส่งให้กับ

เจ้าหน้าที่การเงินในวันที่ทำประกัน กรณีหลังเวลา ๑๖.๓๐ น.ให้นำส่ง
เงินในวันทำการถัดไปก่อนเวลา ๐๙.๓๐ น. 

 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น - ไม่นำเงินประกันตัวผู้ต้องหาส่งเจ้าหน้าที่การเงินตามวันที่ทำการ

ปล่อย ตัวชั่วคราว 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการรับสินบน -อบรมชี้แจง กำชับการปฏิบัติตามกฎหมายก่อนออกปฏิบัติหน้าที่     

ทุกวัน 

-ออกคำสั่งการควบคุมกำชับให้ผู้บังคับบัญชา ปฏิบัติตามคำสั่งที่
๑๒๑๒/๒๕๓๗ กำกับดูแลระเบียบวินัยความประพฤติและทุกข์สุข ของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างใกล้ชิด 

ระดับความเสี่ยง 16 สูง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง อบรมชี้แจง กำชับการปฏิบัติตามกฎหมายก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ทุกวัน 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินการ ๑.อบรม กำชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่ตำรวจให้ปฏิบัติตาม 
กฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดเพื่อ 
ช่วยเหลือผู้กระทำผิด 
๒.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพื่อสร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
๓.เสริมสร้างการควบคุมดูแลผู้ใต้บังคับบัญชา ตามคำสั ่ง ๑๒๑๒/
๒๕๓๗ 
๔.แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อติดตามและควบคุมการรับสินบนประจำ
สถานี 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 

งานสอบสวน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
พ.ต.อ.สุรกิจ  อินอ่ำ ผกก.สภ.ศรีราชา อบรม กําชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตํารวจให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือผู้กระทําผิด และกําชับเรื่องย่ืนคําร้องขอปล่อยตัว
ชั่วคราวต่อพนักงานสอบสวน กําชับนําเงินประกันตัวผู้ต้องหาส่งเจ้าหน้าที่การเงินตามวันที่ทําการปล่อยตัวชั่วคราว 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการรับสนิบน 

ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 

รอบ 6 เดือน (ระหว่างเดือน ตุลาคม ๒๕๖6 – มีนาคม ๒๕๖7) 
สายงานจราจร 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน ตรวจพบการกระทำความผิด 

-พบการกระทำความผิดกฎหมายจราจรออกใบสั่ง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ อื่นใดแลกกับการไม่ให้ถูกจับกุม  

ตามกฎหมายจราจร 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการรับสินบน -อบรมชี้แจง กำชับการปฏิบัติตามกฎหมายก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ทุกวัน 

-ออกคำสั ่งการควบคุมกำชับให้ผู ้บังคับบัญชา ปฏิบัติตามคำสั ่งที่ 
๑๒๑๒/๒๕๓๗ กำกับดูแลระเบียบวินัยความประพฤติและทุกข์สุขของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างใกล้ชิด 

ระดับความเสี่ยง 16 สูง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง อบรมชี้แจง กำชับการปฏิบัติตามกฎหมายก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ทุกวัน 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินการ - อบรมชี้แจง กำชับการปฏิบัติตามกฎหมายก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ทุกวัน 
- ออกคำสั ่งการควบคุมกำชับให้ผู ้บังคับบัญชา ปฏิบัติตามคำสั ่งที่ 
๑๒๑๒/๒๕๓๗ กำกับดูแลระเบียบวินัยความประพฤติและทุกข์สุข ของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างใกล้ชิด อย่างเคร่งครัด 
- กำชับกวดขัน ผู้ใต้บังคับบัญชา ให้ประพฤติตนอยู่ในระเบียบ วินัย/
ประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณอยู่เสมอทุกวัน 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 

งานจราจร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
พ.ต.อ.สุรกิจ  อินอ่ำ ผกก.สภ.ศรีราชา มอบหมายให้ พ.ต.ท.พิเชษฐ์  ป่าไม้ทอง สว.จร.สภ.ศรีราชา อบรมปล่อยแถว     

ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจร ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด 
ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี 


