
ผู้กำกับ/หัวหน้าสถานีชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินแก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน 
สถานีตำรวจภูธรศรีราชา 

 
การประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment (ITA) ของสถานีตำรวจภูธรศรีราชา ประจำปีงบประมาณ         
พ.ศ.๒๕๖9 โดย พันตำรวจเอก ปัญจนนท์ วิจ ิตรโท ผู ้กำกับการสถานีตำรวจภูธรศรีราชา ได้ชี ้แจง                     
และให้ข้อมูล เพื่อเตรียมความเกี่ยวกับรอรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9     
ซึ่งจะเริ ่มดำเนินการใน วันที่ ๑ ม.ค.๖9 เพื่อให้ข้าราชการตำรวจในสังกัดรับทราบ และร่วมปฏิบัติตาม
มาตรการ/กิจกรรม พร้อมทั้ง เตรียมความพร้อมในการรับการตรวจสอบ จากเจ้าหน้าที่สำนักงาน ป.ป.ช.               
ในระหว่างการดำเนินการตาม มาตรการ/กิจกรรม ได้มีการติดตามและรายงานผล รวมทั้งการเผยแพร่ข้อมูล 
OPEN DATA บนเว็บไซต์ของ สถานีตำรวจภูธรศรีราชา มีการกำกับติดตามโดยผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธร  
ศรีราชา ด้วยทุกครั้ง ซึ่งประกอบด้วย ๔ ประเด็นสำคัญ ดังนี้ 

๑) แบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส ่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT) 

• ให้ข้าราชการตำรวจ ทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี ่ยวกับประเด็น         
ข้อคำถาม ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียภายใน 

• มอบฝ่ายอำนวยการ ดำเนินการสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็น ข้อคำถามให้ผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียภายในทราบ เพื่อพัฒนาการปฏิบัติหน้าที ่และการให้บริการตามประเด็นการประเมิน พร้อมทั้ง           
มีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง 

๒) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 

• ให้สถานีตำรวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ให้แก่ประชาชนผู้มา
ใช้บริการประจำจุดประชาสัมพันธ์ ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

• มอบฝ่ายอำนวยการ ร่วมกับงานสอบสวน ให้พัฒนาและยกระดับการให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่      
ณ จุดประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน 

• มอบทุกฝ่ายเผยแพร่ สื่อสารประชาสัมพันธ์ข้อมูลผลการดำเนินงานและกิจกรรมต่างๆ ที่สถานี
ตำรวจดำเนินการร่วมกับประชาชน ชุมชน ในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง และเผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook 
ของสถานีตำรวจ 

• มอบทุกฝ่าย เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบแบบวัดการ รับรู้ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) Website และ Facebook 
ของสถานีตำรวจ 

๓) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT2) มอบหมายให้เจ้าหน้าที่ admin ป้อนข้อมูลรายชื่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกให้ครบถ้วน 
จำนวนไม่น้อยกว่า ๒๐ รายชื่อกรอกในระบบ ตามแบบท่ี ปปช.กำหนด 

๔) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
• ให้สถานีตำรวจศึกษาะจัดทำประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล สาธารณะ (OIT) เพื่อให้ 

ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจ อย่างต่อเนื่อง 
 
 



ภาพการประชุมเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment (ITA) ของสถานีตำรวจภูธรศรีราชา 

 
 
 

วันที่ 11 ธันวาคม 2568 เวลา ๑1.0๐ น. พ.ต.อ.ปัญจนนท์ วิจิตรโท ผกก.สภ.ศรีราชา 
ประชุมบริหารและแจ้งผลคะแนนการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจำปี 2568 ชี ้แจงข้อปัญหาและแนวทางแก้ไขในการดำเน ินการในปีต ่อไป                     
และมอบหมายนโยบายเกี่ยวกับการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ(ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 และกำชับการนำนโยบายการต่อต้าน               
การรับสินบน (Anti-Bribery Policy) เพื่อป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ ให้แก่ข้าราชการตำรวจ
ในสังกัดได้รับทราบโดยทั่วกัน ณ ห้องประชุม สภ.ศรีราชา ข้าราชการตำรวจรับทราบและเข้าใจขั้นตอน 
กระบวนการดำเนินการของ ITA   ทุกนาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผกก.สภ.ศรีราชา ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
    เมื่อวันที่ 10 ก.พ.2569 พ.ต.อ.ปัญจนนท์ วิจิตรโท ผกก.สภ.ศรีราชา ไดเ้น้นย้ำชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับ
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ และมอบหมายหน้าที่การดำเนินการตามคำสั่ง สถานีตำรวจภูธรศรีราชา 
ที่ 72/๒๕๖9 เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานดำเนินการในการขับเคลื่อน และกำกับติดตามการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA 
ของสถานีตำรวจภูธรศรีราชา ได้ชี้แจงแนวทางการปฏิบัติแนวทางการประเมิน เพ่ือให้คณะกรรมการฯ และผู้ที่
รับมอบหมาย ได้รับทราบและเข้าใจในรายละเอียด ของการจัดทำข้อมูลต่างๆ และได้ชี้แจ้งการดำเนินการ       
การรับรู้แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในสังกัดตามแบบวัด “การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal Integrity 
and Transparency Assessment: IIT) และผู้มีส่วนได้เสียภายนอก (External Integrity & Transparency: 
EIT) ให้ดำเนินการให้ทันตามกรอบระยะเวลาที่ ป.ป.ช.กำหนด 

 
 
 
 
 
 
 



ผกก.สภ.ศรีราชา ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ว ันที ่  5 มิ.ย.69 เวลา 11.00 น. พ.ต.อ.ป ัญจนนท์ ว ิจ ิตรโท ผกก.สภ.ศร ีราชา ,                   
พ.ต.ท.ไตรภพ  ใจเย็น  สว.อก.สภ.ศรีราชา พร้อมด้วยข้าราชการตำรวจฝ่ายงานอำนวยการในสังกัด 
สภ.ศรีราชา ประชุมติดตามข้อมูล OIT รายงานข้อมูลความคืบหน้าที ่ในการดำเนินการ OIT                     
แต่ละหัวข้อ พร้อมแนะนำแนวทางการปฏิบัติ พร้อมกำชับการปฏิบัติตามนโยบายผู้บังคับบัญชา       
ในการต่อต้านการรับสินบน (Anti – Bribery Policy) ทั้งในก่อนและหลังปฏิบัติหน้าที่ โดยเคร่งครัด 
ณ ห้องประชุมชั้น 2 สภ.ศรีราชา 


